Complemento do
Diario de Vivéncias

1isiiy agr908crix
ARY comunidade 82

32 edicdo - Outubro de 2015







Introdug¢ao
ola!

Estas a chegar aos Escuteiros? Entdo estas palavras sdo para ti! E justo comegar por te dar os parabéns
por teres aceite o desafio de pertencer a um grupo de Escuteiros. O mais dificil ja conseguiste:
superaste alguma hesitacao inicial e estas aqui, pronto a viver grandes momentos e grandes desafios!
Agora vais encontrar outros rapazes e raparigas que um dia entraram pela mesma porta que tu. Vais
ainda ter alguém que estara ao teu lado para tudo o que precisares, e que te vai ajudar rapidamente a
ultrapassar algum receio (natural) que tenhas.

Dentro destas portas vais ter a oportunidade de descobrir um mundo fantastico! Teras amigos e
companheiros de iniUmeras actividades que vais poder preparar e viver. Sim, isso mesmo... vais ajudar
a preparar tudo o que vais fazer, porque aqui a tua opinido conta e é importante. Nessas actividades
teras oportunidade de descobrir locais diferentes, de aprender a fazer coisas por ti proprio, coisas que
nem imaginas (ja pensaste em comer numa mesa feita por ti? Ou dormir num abrigo feito com as tuas
maos?), de jogar jogos diferentes e divertidos (que ndo sé o futebol ou jogos de computador), de
aprenderes a usar apenas aquilo de que precisas, de partilhar uma fogueira a noite com os teus
amigos, de perseguir “tesouros” incriveis e muito, muito mais...

Neste grupo — a Comunidade dos Pioneiros, nunca vais estar sozinho! Desde ja vais pertencer a um
grupo mais pequeno dentro do grupo: a tua Equipa. E com os elementos da tua Equipa que vais passar
a maior parte do teu tempo enquanto aqui estiveres. Sera com eles que vais viver inumeros momentos
de alegria e de partilha, que vao ficar bem gravados na tua memodria e recordaras pela tua vida fora.
Aceita o desafio! Vem ser Escuteiro... e ficas ja a saber: E importante que sejas igual a ti préprio!

Para ti que vens dos Exploradores: Sé Bem-vindo! A passagem para a Comunidade dos Pioneiros é um
sinal do teu crescimento e ha tantas novas aventuras que tens aqui para viver. O desafio que aceitaste
vai ser recompensador e vai valer a pena. A adaptagao vai ser progressiva e tens o teu guia de equipa
para te ajudar em tudo o que precisares. Os restantes elementos da tua equipa vao, também, estar
sempre presentes para te dar a mao. Agora, aqui no Abrigo, com a Comunidade dos Pioneiros, vais
viver actividades fantasticas. Actividades que vais ajudar a preparar, a construir e viver intensamente.
Sé bem-vindo e ndo esquecgas... sé igual a ti proprio!

O Escutismo é um “jogo”. A vantagem de seres Escuteiro é que
jogas esse jogo em conjunto com pessoas da tua idade. Todos
0s jogos que ja jogaste tém regras e estas ajudam-te a
perceber o jogo e a poderes joga-lo de forma igual e justa, para
ti e para quem joga contigo. O esquema que se segue retrata o
caminho natural que cada Pioneiro percorre na lll Sec¢ao —
onde acabas de entrar.
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Percurso

O Escutismo é um “jogo”. A vantagem de seres Escuteiro é que jogas esse jogo em conjunto com
pessoas da tua idade. Todos os jogos que ja jogaste tém regras e estas ajudam-te a perceber o jogo e a
poderes joga-lo de forma igual e justa, para ti e para quem joga contigo. O esquema que se segue
retrata o caminho natural que cada Pioneiro percorre na lll Sec¢io — onde acabas de entrar. Cada uma
destas fases sera explicada nos capitulos seguintes, mas antes vé o esquema que te apresentamos para
perceberes como é que todo este “jogo” funciona.

PASSAGEM PARA
OS CAMINHEIROS

Fisico

AFECTIVO

CARACTER B
CONSTRUCAO

ESPIRITUAL

INTELECTUAL

OO

SOCIAL

CONHECIMENTO

DESPRENDIMENTO @

PROMESSA
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Desprendimento

Chegaste aos Pioneiros!

Quando chegas a um novo sitio, deves primeiro conhecé-lo! Deves conhecer a sua historia,
guem la esteve, como funciona... O que se espera de ti, depois de estares integrado algum
tempo nesta secc¢do, é que saibas responder a algumas perguntas:

1 - Conheces a Lei, os Principios e a Ora¢ao do Escuta?

2 - Quem foi Baden-Powell?

3 - Quando e como surgiu o Escutismo e o CNE?

4 - Como se organiza o CNE?

5 - Como se organizam os Pioneiros?

6 - Quais sao os Cargos existentes nas Equipas de Pioneiros?
7 - Quais os Simbolos e qual a Mistica dos Pioneiros?

8 - Conheces o Patrono dos Pioneiros (Sdao Pedro), o da tua
Comunidade (Santo Agostinho) e o da tua Equipa?

9 - Conheces o livro "Escutismo para Rapazes"?

10 - Ja participaste num Empreendimento? O que é

'o Empreendimento’?

11 - O que entendes por caminhada religiosa? Actualmente
frequentas a catequese?

12 - Sabes executar 6 nos diferentes e para que servem?

13 - J4 conheces as Areas de Desenvolvimento e os Trilhos que teras
de escolher para a tua 12 Etapa - Conhecimento?

14 - Conheces a Promessa e o seu significado?

data e assinatura data e assinatura

10

14
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Desenvolvimento Fisico

Dimensao da personalidade: o corpo

Trilhos Educativos:

e Desempenho [rentabilizar e desenvolver as suas capacidades, destreza fisica; conhecer os
seus limites]

¢ Auto-conhecimento [conhecimento e aceitacdo do seu corpo e do seu processo de
maturacgao]

e Bem-estar fisico [manuten¢ao e promoc¢ao; exercicio; higiene; nutricao; evitar
comportamentos de risco]

(data) (assin.)

Trilho Educativo  [DIEEY=T3qTeI=1q] (o)

llI-F1. Testo de forma responsavel os limites do meu corpo e pratico actividades
fisicas que me permitem conseguir um desenvolvimento equilibrado.

GO Auto-conhecimento

llI-F2. Aceito as caracteristicas proprias do meu corpo e respeito as diferengas
fisicas entre as pessoas.

llI-F3. Reconheco que homens e mulheres tém caracteristicas fisicas diferentes e
respeito os comportamentos e necessidades que vao surgindo.

Bem-estar fisico

llI-F4. Fago escolhas saudaveis a nivel da minha alimentacgdo, repouso e
actividades fisicas.

Trilho Educativo

llI-F5. Tomo as medidas necessarias para o meu bem-estar fisico e ando
aprumado.

llI-F6. Conhego os maleficios das substancias e comportamentos de risco e evito-
o0s.

trilhos escolhidos

Descoberta
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Sugestoes de Oportunidades Educativas

de dependéncia.

data assinatura
F1.1 Praticar natagdo - saber nadar dois estilos diferentes em 50 m.
F1.2 Participar numa corrida de orientagdo.
F2 .1 Praticar um desporto em Equipa.
Preparar jogos ou actividades fisicas adaptadas aos diferentes sexos, idades e
F2 .2 caracteristicas individuais, tendo em atengdo eventuais limitagdes de cada um, no decorrer
de um acampamento de fim-de-semana.
F3.1 Reconhecer as diferengas hormonais.
Realizar jogos de mimica sob o tema das diferengas entre sexos; cada um escreve num
F3 .2 cartdo emogdes ou sentimentos préprios do seu proprio sexo, que depois de recolhidos
sdo redistribuidos para os membros do sexo oposto.
41 Preparar a ementa para um acampamento de 4 dias, tendo em consideragdo o equilibrio
) alimentar.
F4 2 Elaborar um trabalho sobre as diferencas a respeitar na alimentagdo durante um raid no
) Verao, na montanha ou numa descida de rio em jangada.
F5 .1 Incluir habitos de higiéne nas actividades.
£5 2 Promover um debate sobre habitos alimentares e boas praticas para uma boa condicao
' fisica.
F6 .1 Fazer um trabalho sobre dependéncias e fazer uma apresenta¢do na Comunidade.
£ 2 Visitar uma instituicdes de ajuda a toxicodependentes, alcodlicos, ou qualquer outro tipo

Outras Oportunidades Educativas escolhidas por mim

data

assinatura

notas:




Desenvolvimento Afectivo

Dimensao da personalidade: os sentimentos e as emog¢oes

Trilhos Educativos:

¢ Relacionamento e sensibilidade [auto-expressao; intereducacao; valorizacao dos lagos
familiares; opc¢ao de vida; sentido do belo e do estético]

e Equilibrio emocional [saber lidar com as emogdes “controlar/exprimir”; manter um
estado interior de liberdade; maturidade]

e Auto-estima [conhecer-se; aceitar-se; valorizar-se]

(data) (assin.)

Trilho Educativo JEGEETE G EL N RN I EL 2]

llI-A1. Valorizo as relagoes afectivas e demonstro equilibrio na gestdao de conflitos.

llI-A2. Comprometo-me com o bem-estar da minha familia.

11I-A3. Reconhego existem diversas sensibilid/ estéticas e partilho os meus gostos.

llI-A4. Encaro com naturalidade a minha sexualidade e procuro integra-la
harmoniosamente na minha vida, respeitando-me a mim e aos outros.

ROl Equilibrio emocional

llI-A5. Ajo de forma ponderada e reflectida, respeit/ os sentimentos dos outros.

llI-A6. Reconhego quando me excedo e esfor¢o-me por corrigir o meu
comportamento.

Trilho Educativo [ Tide R AIIE)

llI-A7. Reconhego as caracteristicas da minha personalidade.

11I-A8. Reconhego que erro e comprometo-me a melhorar as minhas caracteristicas
menos positivas.

11I-A9. Aceito as minhas proprias limitagoes, esforcando-me sempre por melhorar.

11I-A10. Conhego bem as minhas capacidades e invisto no meu desenvolvimento.

trilhos escolhidos

Conhecimento

Vontade

Construcao
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Sugestoes de Oportunidades Educativas

data assinatura

Al .1 Utilizar a "tempestade de ideias" como instrumento de debates.

Al .2 Colaborar na organizagdo de um evento com a Equipa.

A2 .1 Programar e dinamizar um dia em familia.

A2 .2 Colaborar nas tarefas domésticas de forma continuada.

A3 .1 Efectuar pesquisa sobre diversos tipos de musica.

A3 .2 Discutir no grupo ou em Equipa, a tematica de um filme depois de o visualizar.

A4 1 Conviver com naturalizade com as diferengas (dmbito da sexualidade).

A4 2 Participar numa acg¢do de formacdo/sensibilizacdo sobre sexualidade.

Realizar um debate sobre emog¢des; em Equipa/Comunidade cada elemento expde uma

AS 1 situagdo/momento que considera de grande alegria/satisfagdo e outra na situagdo oposta.

A5 2 Realizar um debate prds-e-contras; em Equipa/Comunidade, sob um tema pré-definido,
formar dois grupos para 'defender' dois pontos de vista opostos.

A6 1 Revelar, no relacionamento com a Equipa, vontade de resolver, de forma assertiva, os

problemas que surjam.

A6 .2 Participar activamente, na preparacgao e realizagdo, de uma actividade de reflexao.

A7 1 Realizar uma apresentagao, perante o grupo, dramatizando a sua propria caricatura.

A7 .2 Fazer uma auto-avaliagao sobre a participagao ao longo de um trimestre.

A8 .1 Falar sobre opinides que os outros (equipa, grupo, etc), tém sobre si.

A8 .2 Jogar a 'verdade ou consequéncia', sob o tema: defeitos e virtudes de cada um.

Ultrapassar uma dificuldade pessoal, no decorrer do ano escuta (p.e. aprender a nadar,

A9 .1
aprender a andar de bicicleta, etc).

A9 .2 Aprender sinais basicos de lingua gestual.

Al10 .1 Organmizar um atelier sobre uma técnica escutista.

Al10 .2 Escolher e concluir uma insignia de competéncia.

Outras Oportunidades Educativas escolhidas por mim

data assinatura




Desenvolvimento do Caracter

Dimensao da personalidade: a atitude

Trilhos Educativos:

e Autonomia [tornar-se independente; capacidade de optar; construir o seu quadro de

referéncias]

¢ Responsabilidade [ser consequente; perseveranca e empenho; levar a bom termo um

projecto assumido]

e Coeréncia [viver de acordo com o seu sistema de valores; defender as suas ideias]

(data)

(assin.)

Trilho Educativo [AYSRde)sle]0a]E]

111-C1. Escolho conscientemente as minhas referéncias e valores fundamentais.

11l.C2. Sou capaz de fazer opgoes e de reconhecer as suas implicacoes.

llI-C3. Estabelec¢o para mim, com regularidade, metas a atingir em varias areas da
minha vida.

Trilho Educativo [EH ST ELe [

llI-C4. Correspondo a confian¢a que em mim depositam.

l1I-C5. Reconhego a importancia das minhas tarefas, estabeleco prioridades e
respeito-as.

l1I-C6. Encaro os obstaculos sem desistir de encontrar solugdes ou alternativas e
reconhecendo as li¢gdes a tirar.

llI-C7. Assumo as minhas ac¢des, aceitando as consequéncias das mesmas para
mim ou para os grupos a que pertenco.

Trilho Educativo [M®eYg=11{4F]

11I-C8. Partilho e defendo aquilo em que acredito de forma serena e
fundamentada.

l1I-C9. Ajo, em cada dia, de acordo com as convicg¢des e referéncias que vou
tomando para mim, tendo consciéncia do testemunho que dou aos outros.

trilhos escolhidos

Conhecimento
Vontade

Construcao
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Sugestoes de Oportunidades Educativas

data assinatura

Enunciar os motivos que levaram BP a criagdo do Escutismo e descrever o aparecimento do

c1.1 ..
mesmo, datas e factos mais importantes.

Conceber um audiovisual apresentando-o ao Grupo, sobre uma personalidade de

C1.2 o
referéncia pessoal.

c2.1 Justificar a escolha de cargo que exerce na Equipa.

Elaborar um plano de construgdes para um acampamento, explicando as diferentes opgdes

c2 .2
tomadas.

3.1 Estabelecer e assumir tarefas relacionadas a fase de preparagao do Empreendimento.

Cumprir um objectivo técnico nunca antes realizado (p.e. elaborar uma estrutura para

C3.2
tenda elevada).

c4.1 Assumir a lideranga de uma comissdo técnica.

Coordenar uma determinada tarefa, desde o planeamento a concretizagdo da mesma (p.e.

c4 .2 .
elaboragdo de uma construgdo em campo, nimero de fogo de conselho, etc).

Manter uma participacdo equilibrada nas actividades escutistas, sem descuidar as demais

C5.1
responsabilidades por si assumidas (estudos, act. desportiva, etc).

C5 .2 Realizar com prontiddo e eficiéncia as tarefas do cargo de Equipa.

C6 .1 No decorrer de um més, realizar (anotando diariamente), uma boa acg¢do diaria.

Identificar um "obstaculo" na realidade local e ajir de forma a suprimir o mesmo (p.e.

C6 .2 . . .
inexisténcia de rampas para deficientes na minha escola).

Cc7 1 Escolher como tema 'O Escutismo' para um trabalho escolar.

C7 .2 Participar activamente e de forma personalizada, num debate do tipo bunker.

c8 .1 Perante um tema de actualidade, defender e justificar a posigao sobre o tema.

Participar num debate frente a frente, com outro pioneiro, sobre um assunto em que

Cc8 .2 .
tenham opinides opostas.

9.1 Elaborar um pequeno trabalho sob o tema 'B-P uma referéncia de Vida'.

Explicar de forma fundamentada a escolha do patrono da Equipa, e em que medida o
mesmo é uma referéncia de Vida.

Outras Oportunidades Educativas escolhidas por mim

data assinatura

c9 .2




Desenvolvimento Espiritual

Dimensao da personalidade: o sentido de Deus

Trilhos Educativos:

¢ Descoberta [disponibilidade interior; interiorizagao progressiva; busca do transcendente
no especifico cristao]

e Aprofundamento [dar testemunho pelos actos do dia-a-dia; viver em comunidade; estar
aberto ao dialogo inter-religioso]

e Servigo [integragao e participagao activa na Igreja; participar na constru¢ao de um mundo
novo; evangelizacao]

(data) (assin.)

Trilho Educativo [ {es]e 118 T|

llI-E1. Conhego e compreendo a vida dos profetas.

llI-E2. Conhego e percebo a vida de Jesus com os Apdstolos.

ll.LE3. Reconhego que cada membro da Igreja é diferente e que isso é importante e
enriquece a comunidade.

UL tEl I Aprofundamento

llI-E4. Vivo a oragao como parte do meu quotidiano e participo nas celebragées
comunitarias.

IlI-E5. Conhego a perspectiva da Igreja sobre os temas principais a partir da
fundamentacgao Biblica.

llI-E6. Aprofundo as razoes da minha fé no contacto com as outras religiGes.

Trilho Educativo

I11-E7. Defendo a vida humana como um valor absoluto.

llI-E8. Sei 0 que é ser “Sal da Terra e Luz do Mundo” e ponho-me ao servigo dos
outros.

trilhos escolhidos

Conhecimento

Vontade

Construgao
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Sugestoes de Oportunidades Educativas

passagens da Biblia, com associa¢do a nossa vida Paroquial/Comunitaria.

data assinatura
El1.1 Investigar a vida de um Patriarca ou Profeta, para apresentar a Equipa ou a Comunidade.
E1 .2 Participar activamente na Eucaristia semanal.
E2 .1 Saber, genéricamente, a composi¢do do Novo Testamento.
E2 .2 Explicar uma passagem Biblica sobre a Vida de Jesus, p.e. explicar uma parabola.
E3 .1 Conhecer os objectivos e funcionalidade de outro grupo paroquial.
£3 2 Conhecer os movimentos da Igreja existentes na pardquia, bem como, de forma genérica,
' as suas linhas de accdo.
E4 .1 Ter por habito rezar diariamente; as refeicdes e/ou ao acordar e/ou ao deitar.
E4 .2 Conhecer e descrever os diferentes momentos da Eucaristia.
ES 1 Ter um conhecimento aceitavel de temas especificos como; eutanasia, aborto, unides de
' facto, iseminacgao artificial, anti-concepcionais, etc, incluindo a posicao da Igreja.
E5 .2 Frequentar a catequese.
E6 1 Ter um conhecimento genérico, das 5 maiores religides e identificagdo das zonas
' geograficas em que tém mais influéncia.
E6 2 Organizar e divulgar um trabalho para apresentar a outras unidades ou a uma comunidade
' (paroquia, escola, catequese, etc), sobre outras religiGes.
E7 .1 Dinamizar a criacdo de espacos de reflexdo, no decorrer de um acampamento de 4 dias.
Organizar um momento de preparagdo para a Celebragdo Eucaristica (na Comunidade,
E7 .2 para outra seccdo, ou no Encontro das 3), nomeadamente: explicacdo das leituras que se
vao escutar na Eucaristia e, se possivel, associa-las aos valores da lei e da promessa.
£8 1 Participar ao longo do ano escuta em diversas iniciativas paroquiais, para além daquelas
' em que a Comunidade e/ou o Agrupamento ja participam.
E8 2 Promover encontro(s) com outro(s) grupo(s) da pardquia (p.e. jovens), com reflexdes sobre

Outras Oportunidades Educativas escolhidas por mim

data

assinatura

notas:




Desenvolvimento Intelectual

Dimensao da personalidade: a inteligéncia

Trilhos Educativos:

¢ Procura do conhecimento [desejo do saber; procura e selec¢ao de informacgao; iniciativa;
auto-formacao]

¢ Resolugao de problemas [capacidade de anadlise e sintese; utilizagao de novas técnicas e
métodos; seleccao de estratégias de resolugao; analise critica da solugdao encontrada;
capacidade de adaptacao a novas situagoes]

e Criatividade e Expressao [apresentacgao ldgica de ideias; criatividade; discurso adequado]

(data) (assin.)

IO Procura do conhecimento

llI-11. Procuro sempre aumentar os meus conhecimentos, diversificando as
vivéncias.

llI-12. Sei onde procurar a informacgao e selecciono-a de acordo com as
necessidades.

llI-13. Conheco as minhas aptiddes, sou capaz de optar por uma darea profissional
ou de estudo e identificar outros dominios de interesse pessoal.

WL Resolucao de problemas

l1I-14. Sei avaliar as experiéncias que vivo e utilizo o que aprendo de forma criativa
nas novas situagoes que enfrento.

llI-I15. Analiso problemas, proponho solugdes e escolho a mais adequada.

LI - Criatividade e Expressao

llI-16. Assumo o desafio de criar ideias e projectos inovadores em que relaciono os
meus conhecimentos e gostos.

llI-17. Apresento ideias e emogdes de forma criativa, explorando diferentes
técnicas e meios e adequando-as a quem me dirijo.

trilhos escolhidos

Conhecimento
Vontade

Construgao
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Sugestoes de Oportunidades Educativas

data

assinatura

Organizar uma oficina técnica sobre: orientagdo, pioneirismo, cozinha selvagem, ou

1.1 L. .
qualquer outra técnica escutista e/ou de campo, focando aspectos menos comuns.
11.2 Realizar o seu Modelo tipo PPV, para o Ano Escuta em curso.
2 1 Responsabilizar-se pela animagdo do Painel de Empreendimento, durante um més de
' actividades.
12 2 Realizar uma pesquisa sobre outra associagdo escutista (nacional ou internacional),
) indicando as principais semelhancas e diferengcas com o CNE.
3 1 Ter uma vivéncia de passatempos que valorizem a pesquisa individual (exemplo: filatelia,
) numismatica, etc).
13.2 Realizar um curso/workshop sobre escalada, BTT, sustentabilidade, etc..
1 Participar num acampamento de sobrevivéncia, ou com uma dinamica do mesmo género,
) onde haja a necessidade de racionar meios, alimentos, etc.
14 .2 Dormir num abrigo natural montado pelo préprio.
5 1 Liderar a planificacdo de parte (comissdo técnica), ou da totalidade de um
) Empreendimento.
15 .2 Encenar casos especificos e procedendo a sua andlise e avaliacdo (role-playing).
6 1 Ao longo do ano, liderar mais do que um conselho de guias e/ou reunides de comissdes
' técnicas.
16 .2 Colaborar na criagdo e execugdo de um numero para o Fogo de Conselho.
7 1 Organizar uma oficina técnica sobre formas de comunicacgdo; lingua gestual, braille,
' homégrafo, etc.
17 2 Elaborar um trabalho que fique no espago de grupo, como parte da histéria da

Comunidade.

Outras Oportunidades Educativas escolhidas por mim

data

assinatura

notas:




Trilhos Educativos:

¢ Exercer activamente cidadania [direitos e deveres; tolerancia social; intervencao social]

¢ Solidariedade e Tolerancia [servico; interajuda; tolerancia]

¢ Interaccao e Cooperagao [assertividade; espirito de equipa; assumir o seu papel nos

grupos de pertenca]

(data)

(assin.)

Trilho Educativo

llI-S1. Conhe¢o os meus deveres e direitos e promovo que, a minha volta, os
outros os conhegam.

11I-S2. Participo activamente nas comunidades em que me insiro, intervindo na
promog¢ao de causas comuns.

11I-S3. Quando perco uma votagao, aceito a decisao e trabalho nesse sentido.

Trilho Educativo

111-S4. Identifico situagdes em que posso ser util na resolugao ou minimizagao de
um problema social.

111-S5. Participo, sozinho ou em equipa, na resolu¢ao ou minimiza¢ao de um
problema social.

I1I-S6. Exponho as minhas ideias, respeitando e valorizando as dos outros.

Trilho Educativo

l1I-S7. Valorizo as diferentes funcdes no grupo e desempenho o melhor possivel
aquelas que me sdo confiadas.

111-S8. Respeito as necessidades do grupo, nunca sobrepondo a minha lideranga.

trilhos escolhidos
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data assinatura

S1.1 Participar na Associagdo de Estudantes, ou qualquer outro tipo de Associagdo.
S1.2 Descrever, de forma genérica, o funcionamento da Assembleia da Republica.
S2 .1 Participar activamente numa actividade extra-curricular levada a cabo pela e/ou na escola.
$2 2 Participar numa campanha do Banco Alimentar, ou qualquer outra campanha de

' solidariedade.
$3 1 Organizar um debate, férum, tertulia, etc, e convidar pessoas de diferentes quadrantes

’ e/ou areas de conhecimento.
S3 .2 Colaborar com outra instituicdo, na realizagdo de uma actividade programada pela mesma.
sa 1 Realizar um trabalho sobre a popula¢do da freguesia de carnaxide, diferencia¢do de idade,

' escolaridade, estado social, etc
sa 2 Fazer um levantamento; localizagdo e contactos, de todas as IPSS's e Associagdes do

' género, no Concelho de Oeiras.
S5.1 Praticar diariamente uma Boa-Ac¢do, anotando as mesmas ao longo de um més.
S5 .2 Realizar uma acgdo de servico com a Equipa, fora do 'espago’ do Agrupamento.
6 1 Participar activamente nas reunides de Equipa e na realizagdo do projecto de

' Empreendimento.
6 2 Organizar uma visita ao Centro de Dia, incluindo a preparagao de uma dinamica de

' animac¢do dessa mesma visita.
S7 .1 Desempenhar de forma exemplar, reconhecido por todos, o seu cargo na Equipa.
s7 2 Em campo, assumir a responsabilidade de determinada tarefa (continuada), e realizar a

' mesma de forma exemplar.
S8 .1 Fazer uma apresentagdo oral, de 10 minutos, sobre um tema livre.
8 2 Liderar a animagdo de um fogo de conselho; animacgdo de actividades, gritos, cancdes,

' jogos, jogos cénicos, representacgdes, etc.

data assinatura

notas:




Progressao Pessoal

Desprendimento

Conhecimento

Afectivo

Caracter

Vontade

Caracter

Construgao

Afectivo

Caracter

| 2
agr908cnx
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data de inicio

data de inicio

data de inicio

data de inicio

data de conclusao

data de conclusao

trilhos escolhidos

data de conclusdo

trilhos escolhidos

data de conclusdo

trilhos escolhidos
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